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Til
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landinum

Heiti
Rundskriv um eftirlgnargjald, ta id folk starvast eftir 67 ara aldur

1. I sambandi vid at frafaringaraldurin hja almennum starvsfolkum er haekkadur Ur 67 &r upp i 70 ar, verda

kunngjgrdar hesar reglur um eftirlgnargjaldi® hja starvsfélkum, sum hava fylt 67 ar.

2. Feest avtala i lag vid eftirlgnarveitaran, ella nyggj eftirlenaravtala verdur gjgrd, kann arbeidsgevarin flyta
eftirlgnargjaldid sum adur.

3. Eftirlgnargjaldid kann verda Utgoldid sum Ign. Hvgrki fritidarlen ella fritidaraiskoyti verdur goldid av

eftirlgnargjaldinum.

4. Tey, sum arbeida nidursetta tid, men faa eftirlgnargjald sum vard starvstidin ikki sett nidur, kunnu té ikki faa

Utgoldio eftirlgnargjald sum lgn stgrri enn hvat svarar til setanarbrotid.
5. Hettar rundskriv er ikki galdandi fyri eftirlgntar taenastumenn.

Figgjarmalarasid tann 12. desember i 2008

Joannes Eidesgaard

Landsstyrismadur

Snorri Fjallsbak




