Vegleiding um starvsfélka- og Ignarvidurskifti i sambandi vid COVID-19

Vegleiding um reettindini og skyldur i mun til fraveru i sambandi vid COVID-19 er galdandi fyri adalradini og
stovnar landsins.

Lon til starvsfélk, id hevur fingid stadfest COVID-19
Hevur eitt starvsfélk fingid stadfest COVID-19, eru vanligu reglurnar vidvikjandi sjuku galdandi. [ stuttum
merkir tad, at talan er um |6gligt forfall, og at Ign verdur goldin eftir galdandi reglum.

Fyri avgreidslu av timalgnum verdur vist til COVID-19 vegleiding um timalgnir, i6 vard sent gllum landsins
stovnum tann 25. mars 2020. Si eisini vegleiding um Ign undir sjuku.

Hevur starvsfolkid eingi sjukraeydkenni, hevur starvsfélkid skyldu at arbeida heimanifra, um
arbeidsuppgavurnar loyva ti.

Hvgrji atlit skal arbeidsgevari taka til onnur starvsfélk, um eitt starvsfélk hevur fingid stadfest COVID-19
Allir stovnar hava skyldu at veita starvsfélkum tryggar arbeidsumst@dur og somuleidis halda neyduga
virksemid i gongd. [ hesum sambandi kann visast til vegleidingar hja Arbeids- og brunaeftirlitinum, umframt
galdandi tilmaeli hja Landsstyrinum, id eru at finna 8 www.corona.fo.

Somuleidis skulu starvsfélk og arbeidsgevari fylgja bodum fra heilsumyndugleikanum um sdéttarhald og test.

T4 i0 heilsumyndugleikarnir seta starvsfolk i séttarhald

T4 id heilsumyndugleikarnir bidja starvsfélk fara i séttarhald, verdur Ign goldin eftir galdandi reglum um
sjukrafraveru. Rekir starvsfdlkid eitt starv, har til ber at arbeida heimanifra, hevur starvsfélkid skyldu til at
arbeida heimanifra.

Starvsfélk faer ikki ansing til barn yngri enn 14 ar, ti barnid er smittad vid COVID-19 ella sett i séttarhald
av heilsumyndugleikunum

Starvsfdlk, id hava arbeidi, sum kann loysast heima, hava skyldu at arbeida mest mgguligt heimanifrd, og
somuleidis hava tey skyldu at mgta til arbeidis i tann mun tad ber til.

Arbeidsgevarin eigur at vidurkenna, at starvsfolk, id skulu ansa bgrnum undir skdlaaldur, kunnu hava
trupult at arbeida fulla tid heimanifra.

Arbeidsgevari a arbeidsplassum, har arbeitt verdur i vaktum, eigur at umleggja vaktir soleidis, at til ber hja
starvsfolkinum at arbeida mest mgguligt.

Lgn verdur goldin sum vanligt. Hetta té treytad av, at hitt foreldrid / annar umsorganarpersénur ikki er
heima av somu orsgk samstundis.

Ta starvsfolk sjalvi ynskja at verda heima i sottarhaldi

Velur starvsfolkid sjalvt at verda heima i sottarhaldi, ti vibkomandi sjalvur metir, at hetta er neydugt, eigur
arbeidsgevarin i fyrstu atlggu at bidja starvsfolkid seta seg i samband vid Landslaeknan fyri at kanna, um
sottarhald er neydugt. Metir Landslaeknin ikki, at séttarhald er neydugt, eigur arbeidsgevarin at gera eina
itgkilig meting um fraveru og reett til Ign.

Starvsfolk, i0 ikki kunnu mgta til arbeidis aftana uttanlandsferd, ti myndugleikarnir viomaela
heimauppihald

Er talan um privata ferd, mugu starvsfélk annadhvgrt arbeida heima ella halda feriu vid/uttan Ign.

Er talan um arbeidsferd, skulu starvsfélk arbeida heima. Rgkir starvsfdlkid eitt starv, id ikki kann rgkjast
heima, hevur arbeidsgevari skyldu at gjalda lgn fyri dagarnar heimauppihaldid vardar.



Tad, at ein ferd er keypt ella byrjad, adrenn tilmaelid um heimauppihald er komid i gildid, broytir ikki oman
fyri standandi.

Starvsfolk, id ikki kunnu mgta til arbeidis aftan a feriu uttanlands, ti myndugleikarnir kunngera
ferdaforbod i landinum, har viokomandi hevur hildid feriu

Kunngera myndugleikarnir i landinum ferdaforbod vegna COVID-19, og starvsfélkid ti ikki sleppur til Fgroya,
er talan um logliga fraveru og starvsfélkid hevur reett til Ign eftir galdandi reglum.

Velur flogfelag at avlysa fraferdir av gdrum dvum, er talan um légliga fraveru. Té hevur starvsfélkid ikki raett
til Ign undir fraveruni.

Kann starvsfolk syta at loysa eina uppgdvu grundad a COVID-19

Sytir eitt starvsfdlk at loysa avisa uppgdvu vid smittuvanda sum grundgeving, eigur arbeidsgevarin at gera
eina itpkiliga meting av stgduni. [ slikum fgrum kann verda neydugt hja arbeidsgevaranum at radfgra seg
hja Landslaeknanum.

Starvsfdlk velur at fara at ferdast i landi, har Uttanrikisradid meelir fra at fara
Arbeidsgevarin hevur ikki heimild at nokta starvsfélkinum at fara avstad.

Verdur starvfélk smittad vid COVID-19, kann verda talan um, at starvsfolkid av egnum avum gert sjukt. Ta er
i utgangsstgdinum talan um ldgliga fraveru, men verdur stadfest, at starvsfélkid er vordid smittad av egnum
avum, hevur starvsfolkid ikki reett til Ien undir sjuku. Sama er galdandi, um heilsumyndugleikarnir aleggja
starvsfdlkinum at verda i sottarhaldi. Hetta baedi fyri og eftir heimkomu.

Hetta er bara galdandi, um Uttanrikisradid hevur meaelt fra ferdum ddrenn fraferd hja starvsfélkinum.

Ein itgkilig meting skal altid gerast, ta i0 arbeidsgevari skal stadfesta, um talan er um sjuku av egnum avum.
Metast ma eitt ni um forbodid er kunngjgrt so mikid seint, at starvsfélkid ikki hevdi mgguleika at verda
kunnad um forbodid fyri fraferd.

Kann planlggd feria verda broytt, ti starvsfolkid ikki vil halda feriu vegna COVID-19
Starvsfdlkid hevur ikki reett til at broyta feriu. Loyva umstgdurnar ti, kunnu arbeidsgevari og starvsfolk té
gera avtalu um at broyta feriu.

Koronukanningar og arbeidstio

T4 arbeidsgevari heitir 4 starvsfolk um at lata seg kanna fyri koronu, eigur hetta i mest mgguligan mun at
fara fram i vanligari arbeidstid. Ber hetta ikki til, eigur arbeidsgevarin at samsyna fyri ta tid, tad tekur
starvsfdlkinum at kanna seg (iroknad ferding).

Arbeidsgevari eigur bert at heita a starvsfélk um at lata seg kanna, ta ein saklig orsgk er til hetta.

Kanningar (iroknad tidin) alagdar av landslaeknanum i sambandi vid smittuuppsporan verda sum
utgangsst@di ikki endurgoldnar av arbeidsgevaranum.
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