KUNNING UM DAGPENING | HJALPARPAKKANUM

Farsoéttin, COVID-19, fer veentandi at hava vid saer, at négv folk gerast sjuk, og sum
tilradingarnar eru nu, fara enn fleiri at verda send i séttarhald.

Tey, i0 hava reett til Ign undir sjuku, faa Ign fra arbeidsgevaranum, um tey gerast sjuk
ella skulu i séttarhald, medan tey, id ikki hava reett til Ign undir sjuku, faa
sjukradagpening sambaert Ipgtingsldog um dagpening vegna sjuku. Av ti at COVID-19
smittar laettliga, verda tad vaentandi nogv starvsfolk, id ikki kunnu fara til arbeidis, og
tad kann ganga serliga hart ut yvir teer fyritgkurnar, sum skulu betala Ign undir sjuku.

Fyri at hjdlpa Igntakarum eins og teimum fyritgkum, sum skulu rinda lgn undir sjuku,
hevur samgongan gjgrt neydugar broytingar i sjukradagpengaldgini:

1. Sjukuhugtakid sambezert dagpengaldgini er vidkad til eisini at fevna um Igntakarar
og sjalvstgdug vinnurekandi, sum eru sett i séttarhald av heilsumyndugleikunum,
ella sum heilsumyndugleikarnir hava meelt til at fara i séttarhald. Tad verdur to
ikki endurrindad fyri starvsfdlk, id kunnu arbeida heimanifra. (Vid gdrum ordum:
Vid hesari broyting fer mann eisini at kunna faa dagpening i sambandi vid
sottarhald orsakad av COVID-19).

2. Ein afturrindanarskipan er gjgrd fyri privatar arbeidsgevarar, sum gjalda lgn undir
sjuku. Arbeidgevarar faa afturgoldid Ignarutreidsluna, té i mesta lagi vid eini
upphaedd, sum svarar til sjukradagpening.

3. Sjalvst@dug vinnurekandi og stjorar i egnum felggum, sum ikki hava teknad
trygging sambaert dagpengaldgini, faa ni mgguleika fyri at faa dagpening fra
fyrsta degi, tey tekna trygging sambaert dagpengaldgini. Vanliga treytin um, at
mann skal vera arbeidsfgrur, ta tryggingin verdur teknad, verdur vid
l6garuppskotinum ikki galdandi, um darbeidsf@ri skyldast COVID-19. Tad veri seg
vegna smittuna ella vegna sdéttarhald.

4. Arbeidsgevarar rinda altid fyri 1. og 2. fraverudag i sambandi vid sjuku. Vid
hesum légaruppskotinum verdur tad soleidis, at ta talan er um COVID-19, rindar
landskassin fra fyrsta fraverudegi.



5. Fyri at fyribyrgja, at heilsuverkid verdur lagt undir eyka tryst i hesum komandi
tidarskeidinum, verdur ein vattan fra arbeidsgevara javnsett vid laeknavattan,
ta talan er um COVID-19 (baedi i sambandi vid smittuna og séttarhald).

Skipanin adrenn hjdalparpakkan:

1. Sjukuhugtakid sambezert verandi dagpengaldg var avmarkad til sjuku, stadfest av
lekna vid laeknavattan.

2. Arbeidsgevarar, sum hgvdu skyldu at rinda Ign undir sjuku, fingu einki afturrindad
fra landinum. T.v.s., at ein tydandi partur av fgroyskum arbeidsgevarum hevdi
skyldu at gjalda Ign til sini starvsfélk.

3. Sjalvst@dug vinnurekandi og stjori i egnum felagi skuldi vera arbeidsfgrur fyri at
tekna trygging. T.v.s., at ein, sum hevadi fingid smittuna ella var i séttarhaldi, ikki
kundi tekna trygging. Tann, sum so hevdi teknad trygging, skuldi sidani bidai 4
vikur, adrenn raetturin til dagpening tok vid.

4. Sjukradagpeningur vard goldin av landskassanum, t6 so at arbeidsgevarin rindadi
1. og 2. fraverudag.



