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Nordurlendsk kanning visir, at munurin millum inntgku hja félki a

arbeidsmarknadinum og uttanfyri arbeidsmarknadin er minni i

Féroyum enn i grannalondunum

Almannamdlaradid greining, 9. april 2013

“Sosialar veitingar eru laegri i Feroyum enn i
grannalondum okkara”. Hetta er ikki évanligt at
hoyra i politiskum vidmerkingum, fjglmidlum,
greinum og fragreidingum og i almenna
kjakinum annars. Fgroyingar — baedi i Fgroyum
og i Utlondum - hava ti ta fatan, at neydugt er at
hakka sosialu veitingarnar fyri at vit kunnu faa
eitt betri og liviligari samfelag. Sostatt liggur eitt
ahaldandi tryst a politisku skipanina um at betra
okkara sosialu skipanir.

Almannamalaradid hevur i ngkur ar luttikid i
nordurlendska samstarvinum i Nososco, sum
samanber sosialar skipanir tvgrtur um
nordurlendsku landamgrkini. Kanningarnar visa,
at sosialar veitingar i Fgroyum i hgvudsheitum
eru & haedd vid grannalondini. Samanberingar
skulu to takast vid ti fyrivarni, at til ber ikki at
gera generellar samanberingar. Til tess eru
skipanirnar ov ymiskar. | stadin verda avisar
familjutypur i dvisum stgdum samanbornar. Tad
kann t.d. vera tgka inntgkan hja einum perséni,
sum hevur verid & arbeidsmarknadinum i 25 ar,
sum verdur fyritidarpensjonistur. Ella tgka
inntgkan hja einum stakum uppihaldara vid
einum barni, sum byr i vanligum leigubustadi.

Ta tad er skrivad “i hgvudsheitum”, so er tad ti,
at teer stoéru skipanirnar, sum eru i gllum
nordurlondunum, so sum fyritidarpensjon,
sjukradagpengar, forsorgarhjalp, veitingar til
stakar uppihaldarar o.a. - eru @ haedd vid
grannalondini. Eisini adrar skipanir, sum
skipanarliga ikki hoyra til almannagkid, til dgmis
arbeidsloysisstudul og utbugvingarstudul, eru a

hadd vid grannalondini. Men einstakar skipanir
eru eisini, har sjonligur munur er 4 — eitt nd
veitingar i sambandi vid barsil (styttri tid), og
feroyingar hava ikki eins og danir reett til
eftirlgn.

Ongantid verid eitt endamal at javnseta
upphaddirnar millum londini..
Eitt sereydkenni fyri nordurlendsku
velferdarsamfelggini er, at trygdarnetid hja
teimum, sum ikki arbeida, er 4 lutfalsliga hggum
stgdi i mun til adrar partar av heiminum. T.v.s.
at figgjarliga kompensasjonin — og harvid
inntgkan - hja teimum, sum ikki arbeida, er
lutfalsliga hgg i mun til tey, sum arbeida.

Men tad er tydningarmikid at undirstrika, at
figgjarliga kompensasjonin verdur seedd i mun
til onnur, sum liva i sama samfelag. Tad hevur
ongantid verid eitt mal hja nordurlendingum at
javnseta upphaddirnar i teimum einstgku
veitingunum landanna millum. T.d. mida
islendingar ikki eftir at fda sama stgdi &
almannaveitingum sum i Norra. Lgnarlagid i
Norra er gott 140 % haegri enn i islandi, og skulu
islendingar hava eins hggar almannaveitingar
sum nordmenn, so verda almennu veitingarnar
haegri enn Ignirnar.

Hevur tu hetta i huga, so er eydsynt, at tad ikki
er ngktandi bara at samanbera eina upphadd i
Fgroyum vid tilsvarandi veiting i einum gdrum
landi, ta politikarar leggja til reettis
fordeilingspolitikk.
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..men prinsippini likjast

Prinsippini i fleiri av nordurlendsku skipanunum
likjast. Til dgmis eru arbeidsloysisdagpengar
umleid 80% av inntgkugrundarlagnum. Hvat
faktisku dagpengarnir eru i grannalandinum er
ikki eitt parametur, sum verdur brukt i dsetanini
av veitingum. Hinvegin er tad i Fgroyum ikki
Ovanligt i almennum kjaki at samanbera vid
sjalvar veitingarupphaddirnar i Danmark.

i fleiri umfgrum hevur alment verid vist 4 munin
a figgjarligum korum hja félkapensjénistum i
Danmark og Fgroyum og munin & studli til
stakar uppihaldarar i Fgroyum og Danmark
o.s.fr. Tad er ein sannroynd, at vit missa ein
stéran part av fdlkagrundarlagi okkara til
Danmark, og sostatt er tad eisini i ein dvisan
mun neydugt at taka atlit til donsk vidurskifti.
Og tad er somuleidis ein sannroynd, at négvar
fgroyskar sosialar veitingar beedi i 160g og
sosialum

upphaddum  likjast  donskum

veitingum.

Sambaert hagstovunum er midallgnin eftir skatt
i Danmark gott 30 % haegri enn i Fgroyum, og ta
sosialu veitingarnar eru aleid eins hggar, so
merkir tad, at munurin millum arbeidi og ikki-
arbeidi er minni hja okkum enn adrastadni. Her
skal eisini havast i huga, at tad eru munandi
fleiri folk i Fgroyum enn adrastadni, sum
arbeida nidursetta tid, og sum harvid hava
lutfalsliga lagar Ignarinntgkur. Tad er ti ikki
ovanligt at faa haegri inntgku, td mann fer fra
Ipnararbeidi til almannaveiting.

Munurin millum arbeidi og ikki-arbeidi i
nordurlondum

Kompensasjonsgrad visir veitingarstgdid i mun
til Ignarlagi. Samanberingarnar eru gjgrdar utfra
ti sokallada average wage (aw), sum er roknad
eftir OECD-standardum og verdur vanliga brukt
til samanberingar millum lond. Ein aw100 er ein
midal inntgka fyri fulltidararbeidi, medan aw67
svarar til 67 % av eini midalinntgku o.s.fr.
Nevnast skal, at ein arsinntgka fyri ein fgroysk-
an aw100i 2011 var 308.665 kr.

Kompensasjonsgradin hja einum aw100 visir,
hvussu tgka inntgkan - t.v.s. eftir skatt og onnur

gigld - broytist, t4 mann fer fra arbeidi til t.d.
eina almannaveiting. Talvan nidanfyri skal lesast
soleidis, at inntgkan adrenn almannahendingina
er 100 %.

Talvan visir, at ta ein midallgntur fgroyingur fer
fra fulltidararbeidi til haegstu fyritidarpensjén
(naestytsti reydi stabbin til vinstru), so leekkar
tgka inntgkan nidur i 88 % i mun til inntgkuna
frammanundan. Er tad ein persénur, sum hevur
eina Ign, sum svarar til 67 % av eini midallgn,
sum blivur haegsti fyritidarpensjonistur, so
hakkar tgka inntgkan upp i 120 % i mun til
inntgkuna frammanundan fyritidarpensjonina.

Kompensasjonsgrad vid fyritidarpensjon
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hfp: haegsta fyritidarpensjon; mfp: midal fyritidarpensjon;
Ift: laegsta fyritidarpensjon

A naestu sidu saest kompensasjonin vid
arbeidsloysi. Fyri ein ordans skyld eru fgroysku
tglini fyri baedi 2011 og 2013 vid i myndini.
Hamarksveitingin laekkadi ar 20.000 nidur i
17.500 kr./mdr. i 2012, og tiskil eru baedi arini
tikin vid. Veitingin er treytad av inntgku
frammanundan arbeidsloysi. | Danmark er
veitingin 90 % av inntgkuni frammanundan,
medan i Fgroyum var veitingin 80 % i 2011 men
lekkadi til 75 % i 2012. Men hamarksveitingin
er hagri i Feroyum, og ti er kompensasjonin a
hamarksveitingini haegri i Fgroyum. | hinum
nordurlondunum er veitingin vid arbeidsloysi:
Finnland 70 % av inntgkuni; island 70 % av
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inntgkuni; Norra 62,4 % av inntgkuni; Svariki 80
% av inntgkuni.

Myndin visir kompensasjénina hja midallgntum,
og i hesum fgrum er veitingin i gllum londunum
avmarkad av einum hdmarki. Um myndin i
stadin visti kompensasjon hja laglgntum, hevdi
veitingin verid undir hamarkinum, og tad hevdi
sostatt avirka munin millum londini nakad.

Kompensasjénsgrad arbeidsloysi aw100
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Nidanfyri saest, hvussu ndgv sosialhjdlpin er i
prosent av midallgn. Sosialhjalp eitur i Feroyum
forsorgarhjalp. Samsvarandi veitingin i Danmark
er kontanthjalp. Sosialhjdlp er tad nidasta
trygdarnetid og verdur veitt, td allir adrir
mgguleikar eru troyttir.

Sosialhjalp i % av midallgn - stgk uttan bgrn
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Sosialhjalp i % av midallgn - stgk vid einum barni
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FO 2011 hamarksveiting

Fra 1. januar 2013 vard skipanin i Fgroyum
broytt grundleggjandi, og ti er talid fyri 2013
eisini tikid vid i myndina omanfyri. | Fgroyum er
fario burtur fra sokalladum tgrvsmettum
veitingum til fastar veitingar. T.v.s. at i 2011
voru veitingarnar individuelt asettar, té i mesta
lagi svarandi til stabban omanfyri.

[ gllum samanberingunum er hadd tikin fyri
ymsum barnastudlum og bustadarstudli. A
utreidslusiduni er haedd tikin fyri skattum og
arbeidsmarknadargjgldum. [ sidstu talvuni er
eisini haedd tikin fyri dagstovnagjaldi.

Trupult at samanbera folkapensjénina

At samanbera pensjdénsskipanirnar i nordur-
londum er bert i sera avmarkadan mun gjgrligt.
Sjalvt millum Danmark og Fgroyar eru fleiri
fyrivarni, sum skulu havast i huga, um tad skal
vera heilt neyvt. Vié undantak av Danmark og
Fgroyum, er tad i stéran mun talan um tvungnar
egnar pensjonsskipanir, og hja hesum er
pensjonsinntgkan individuel.

Félkapensjonssatsir i donskum kronum hja teimum, sum
ikki hava spart upp til egna pensjon

Danmark 9.350
Fgroyar 9.419
Finnland 5.132
fsland 7.053
Norra 13.024
Svgriki 5.591

Fyrivarni: satsir fra 2011 umroknadir til DKK vid gjaldoyra
pr. dags dato

{ Finnlandi, islandi, Norra og Svgriki eru bert fa
folk, sum fda hesar uppheeddirnar. Egnar
pensjonsuppsparingar hava vid sar, at samlada
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inntgkan blivur haegri. | Fgroyum eru tad 60-
70%, sum faa uppheeddina omanfyri, og i
Danmark eru tad 50-60%, sum fda upphaeddina.

i donsku upphaeddini er eldrakekkurin vid, men
ikki pensjén fra ATP. Midal ATP i 2011 var 1.058
kr. (skattskyldugt). Tad kann nevnast at
eldrakekkurin byrjar longu at laekka vid inntgku
4 16.000 kr./4ar, og ATP verdur roknad upp i tad
inntgkuna, sum motroknar eldrakekkin.

Harumframt er tad bustadariskoyti, sum i hinum
londunum hevur tydning fyri tey, sum bugva til
leigu. Men havast skal i huga, at tey, sum faa
hggt bustadariskoyti, eisini hava uppaftur haegri
buastadarutreidslur. Sambaert kanning um korini
hja félkapensjonistum i Fgroyum' eru tad 84 %
av @gllum fdlkapensjénistum, sum hava null
kronur i dtreidslum  til  hudsaleigu ella
bustadarlan.

At betra um figgjarligu korini

Sum tad seest omanfyri, er munurin millum
arbeidi og ikki-arbeidi minni i Fgroyum enn i
@drum londum. Tad ber té ikki Ut fra hesum
kanningunum at siga, hvegrt foélk, sum faa
sosialar veitingar i Feroyum, hava betri ella verri
kor enn adrastadni. Nordurlendska kanningin
fevnir eisini um keypikraft, men vit mangla
upplysingar i Fgroyum, fyri at vera vié i hesum
pgrtunum av kanningunum.

At veitingarnar eru lutfalsliga hggar i Feroyum
kann vera neydugt, ti dbendingar eru um, at
kostnadarstgdid er hggt i Feroyum. T4 krevst
ein haegri inntgka fyri at hava eitt minimum
livistgdi. Soleidis sum bustadarmarknadurin er
hattadur, er eisini i avisum fgrum neydugt vid
lutfalsliga hggum veitingum.

At samanbera almannaveitingar vid lgn er bert
eitt av fleiri mgguligum parametrum, sum atlit
kunnu takast til, td talan er um sosiala
trygdarnetid. Um eaetlanin er at betra um korini
hja figgjarliga sperdum borgarum, er haekking av
veitingum ein hattur, men tad eru eisini onnur
ambod enn beinleidis figgjarligur studul.

Sosiala trygdarnetid er sjalvsagt annad enn
veitingin til uppihald. Tad snyr seg um
bustadarpolitik, studul til heilivag, studul til
vidgerdir og hjalpitdl og so ggiliga mangt annad.
Tad snyr seg um, at tey, sum eru i serligum
sosialum stgdum og hava serligan tgrv, kunnu
hava eina rimiliga tilveru. Hetta notatid lysir
sostatt bert ein heilt litlan part av sosialu
heildarmyndini. Til ber ikki ut frd hesum at siga,
um sosiala trygdarnetid er verri ella betri enn {
grannalondum okkara.

Yvirlit yvir veitingar og Ignarinntgkur i
F@royum eftir skatt

Nidanfyri er eitt wyvirlit yvir inntgku hja
laglgnarbdlkum og hja fdélkum, sum faa
almannaveiting. Inntgkan er eftir skatt og
mggulig  arbeidsmarknadargjgld. Tad skal
vidmerkjast, at tad eru avisar veitingar og
annad, sum allir stakir uppihaldarar hava raett
til. Teer eru barnagjald, barnaiskoyti og
barnafradratturin i skattinum. Hesar veitingar
eru ikki vid i yvirlitinum. Veitingarnar til stakar
uppihaldarar eru ikki treytadar av stgpdu a
arbeidsmarknadinum, og sostatt avirkar hetta
ikki munin & inntgku millum arbeidi og ikki-
arbeidi. Harumframt skal nevnast, at skattur,
arbeidsmarknadargijgld og Heilsutrygd er trekt

fra. Utreidslur til fakfelag i sambandi vid arbeidi,
sum er umleid 300 kr./mdr., er ikki trekt fra.
Manadarligar upphaddir eftir skatt,
arbeidsmarknadargjgld og heilsutrygdargjald:

S&K byrjunarlgn full tié 11.068
FA-timalgntur full tié 11.800
ALS — hamarksgjald 10.918
Haegsta fyritidarpensjon 12.902
Midal fyritidarpensjon 10.658
Laegsta fyritidarpensjon 9.382
Forsorgarveiting stgk u/bgrn 8.139
Forsorgarveiting stakir uppihaldarar 9.476
Arbeidsbugving stgk u/bgrn 9.030
Arbeidsbugving stakir forsyrgjarar 10.368

Félkapensjén — stgk (uttan adra innt.) 9.779

Folkapensjon — gift tilsamans 16.349
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Javnan verdur vist & gdédu vidurskiftini hja
barnafamiljum i Danmark i sambandi vid ymsu
barnaiskoytini. Hartil er at siga, at skipanirnar i
Fgroyum og Danmark likjast.

Barnakekkur i Danmark = Barnafrddrattur i
Fgroyum

Barnakekkurin i Danmark i 2013 er pr. barn:

0-2 ar: 1.433 kr./mdr.

3-6 ar: 1.134 kr./mdr.

7-17 ar: 893 kr./mdr.

[ Feroyum er barnafradratturin i midal 1.051 kr.
fyri gll bgrn 0-17 &r. [ Térshavnar kommunu er
barnafradratturin 1.200 kr. pr. barn.

Bgrnetilskud til enlige i Danmark = Barnaiskoyti i
Fgroyum

Stakir forsyrgjarar i Danmark faa 432 kr. pr. barn
umframt 440 kr. (men ikki pr. barn). | Fgroyum
er barnaiskoyti 544 kr. pr. barn.

Bgrnebidrag i Danmark = Barnagjald i Féroyum
Bgrnebidrag i Danmark er 1.247 kr./mdr. pr.
barn. Barnagjaldid i Feroyum er 1.074 kr./m0r.
pr. barn.

Sum kunnugt er tad bustadarstudulin, sum er
ein tydandi munur millum i figgjarligu korini hja
barnafamiljum & leigumarknadinum i Fgroyum
og Danmark. Hetta er té i storan mun avmarkad
til tey, sum eru stgk vid bgrnum.

i Frédskaparsetur Fgroya, Sggu- og samfelagsdeildin,
Juli 2010: | tridja aldri rada vit yvir degnum — ein
kanning av livikorum hja félkapensjonistum.
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