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Um hetta rit

Almannastovan vil 4 henda hdtt geva ellum borgarum {
Foroyum kunning um veitingar, sum tad er moguligt at sokja frd
Almannastovuni.

[ hesum riti verdur { stuttum greitt frd ymsu veitingunum. Greitt verdur
ikki dt { a@sir frd reglunum. Av tf at fleiri veitingar eru treytadar av eini
ftokiligari meting av umstedunum hjd umsekjaranum, ber ikki til

— bara t frd hesum riti — at avgera, um td hevur rett til veiting. Meira
feest at vita vid at seta seg { samband vid Almannastovuna.

Almannastovan ynskir at geva gllum vidskiftafélki eina géda og skjéta
tenastu. Tad er tf min vén, at kunningarritid kann vera vid til at geva

eina greida mynd av teimum tenastum, id Almannastovan veitir.

Térshavn, november 2005.

Vinarliga

Petra Johnsdéttir Joensen
stjori



Kunningarrit

I

R40 og vegleiding
A gkisdeildunum hji Almannastovuni ber til at fia r4d og vegleiding

um persénligar og sosialar spurningar. Somuleidis ber til at fda
upplysingar um rettindi og skyldur sambeart almannaléggdvuni.

Set teg { samband vid eina av gkisdeildunum hjd Almannastovuni
um td hevur brik fyri rddgeving, einari almannaveiting ella nerri
frigreiding um mannagongd vid umsékn, um treytir og ttrokning av
eini veiting o.t., s{ adressur 4 aftasta blad.

Almannastovan

Almannastovan umsitur veitingar til einstaklingar eftir
almannaléggdvuni.

Almannaldéggdvan fevnir um l6gir og kunngerdir um
1. almenna forsorg

. dagpening vegna sjiku o.a.

. almannapensjénir o.a.

. barnagjald til einsamallar uppihaldarar

. samsyning fyri at ansa eldri og 6hjdlpnum heima

. studul dl uppihaldspening og

. umsorganararbeidi.

NN N N

Fram til 31. desember 2005 tekur Almannastovan eisini avgerdir um
fyribyrgjandi fyriskipanir eftir barnaforsorgarlégini eftir tilrdding frd

barnaverndarnevndunum { kommunum vid ferri enn 2000 {bigvum.

Heimarektin og Serforsorgin umsitur stovnsveitingar, heimahjdlp og
heimarekt, og studulstélk til vaksin félk vid serligum torvi.
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Dagpeningur vid 6arbeidsferi i sambandi vid
sjuku, skada og barnsburd

Lontakarar

Ein lgntakari hevur rett til dagpening, t4 hann ikki hevur rett

til lon frd arbeidsgevara { sambandi vid darbeidsferi vegna sjiku,
skadatilburd ella barnsburd. Treytin er, at hann heldur ikki hevur rett
til tryggingarendurgjald, barnsburdargjald ella annad tilike.

Lontakarar kunnu undir serligum umstedum fda rett til dagpening {
sambandi vid dlvarsliga sjaku hjd barni ella hjinafelaga.

Treytirnar fyri at fda dagpening eru, at

* lgntakarin hevur fastan bustad og fulla skattkyldu { Feroyum -
her kunnu vera undantek

* lgntakarin hevur havt lent arbeidi { minsta lagi 20 timar
tilsamans 5 ter seinastu vikurnar fyri 1. frdverudag — her
kunnu vera undantek { serligum forum

* vdttan fyriliggur frd lekna um sjikuna, skadan ella vandan fyri
fosturskada/heilsuna hjd mammuni og vantad fraverutidarskeid

* vdttan fyriliggur frd arbeidsgevaranum um fréveruna og
inntekumissin og

¢ Almannastovan hevur fingid umséknarblad fr4 umsekjaranum.

Veitingin, sum er endurgjald fyri veentada lenarmissin, verdur
vanliga roknad dt frd midalinntekuni 5 ter seinastu vikurnar undan
fraveruni. Upphaddin er 100% av inntgkuni, t6 { mesta lagi 80% av
arbeidaralgnini sambeart sdttmdla millum Foroya Arbeidarafelag og
Foroya Arbeidsgevarafelag.

Dagpeningur kann { mesta lagi verda veittur { 40 vikur frd 1.
fraverudegi { einum 12 mdnadaskeidi. Félkapensjénistar kunnu t6 ikki
fda dagpening { meiri enn 20 vikur.
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Utrédrarmenn og sjdlvstodugt vinnurekandi, sum ikki ella bara { litlan
mun hava leysa arbeidsmegi aftrat ser, kunnu koma undir somu reglur
um dagpening sum lontakarar.

Sjdlvbodin dagpeningatrygging

Sjdlvstodugt vinnurekandi, t.v.s. persénar, sum burturav ella { mestan
mun eru sjdlvstedugt vinnurekandi, umframt félk, sum gera husligt
arbeidi heima fyri { minsta lagi einum félki aftrat ser, kunnu tryggja ser

dagpening vid fullari upphadd frd 1. fréverudegi.

Tad er ein treyt fyri at tekna trygging, at vidkomandi er arbeidsforur,
t4 tryggingin verdur teknad. Almannastovan kann krevja leknavdttan.
Reetturin til tryggingardtgjald tekur vid 4 vikur aftand, at umsékn um
uppteku { sjdlvbodnu tryggingina er latin inn og tryggingargjaldid er
goldid.

Tryggingin dettur burtur, um tryggingargjaldid ikki er inngoldid {
seinasta lagi ein mdnada aftand gjaldkomudagin.

Trygging hjd sjilvstedugum vinnurekandi dettur burtur, um
tryggingartakarin seinasta 4rid ikki hevur lokid treytina um at vera
sjdlvstodugt vinnurekandi.

Sjdlvstedugt vinnurekandi uttan trygging kunnu sekja um dagpening
vid somu treytum sum lgntakarar treytad av, at tey ikki hava annan {
vinnu { meira enn 6 vikur um hdlvérid.

Tidarfreistir

Dagpengaméttakari hevur sjdlvur dbyrgdina av, at umsékn og frébodan
um sjdkrafrdveru verdur latin til Almannastovuna rettstundis.

Undir vanligum umstedum er dagpeningur frd og vid 1. frdverudegi
treytadur av, at umsékn um sjikradagpening er méttikin 4
Almannastovuni { seinasta lagi 30. dagin aftand 1. friverudag.
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Veitingar eftir forsorgarlégini

Fyribils uppihaldshjilp

T4 ein persénur er fyri broytingum { vidurskiftum sinum, sum gera,
at hann fyribils ikki er forur fyri at uppihalda ser og familjuni,

er moguligt at fda fyribils uppihaldsveiting. Broytingarnar kunnu
vera t.d. sjuka, barnsburdur, samlivsslit, arbeidsloysi ella liknandi
almannahendingar.

Tad er ein treyt fyri at fda uppihaldsveiting, at vidkomandi og
meguligur hjinafelagi ikki kunnu nekta uppihaldstervin 4 annan hdtt,
t.d. vid ogn, innteku, tryggingar- ella ¢drum trgjaldi.

Hjélpin verdur ttroknad sum ein mdnadarlig upphedd vid stedi { eini
meting av figgjartorvinum hjd vidkomandi. Ein fest upphadd, id svarar
til grundupphaddina i félkapensjénini, er til mat, kldi o.l. Afturat
hesi upphzdd verda lagdar rimiligar fastar ttreidslur, t.d. til husaleigu,
el, hita, sjukrakassa o.s.fr. Hevur umsekjari uppihaldsskyldu métevegis
bernum undir 18 4r, verdur ein barnavidbée fyri hvert barnid legd
afturat.

Vanliga kann veitingin ikki vera storri enn nettoinntgkan, sum
vidkomandi persénur hevdi 40renn almannahendinga.

Veitingin kann vanliga heldur ikki vera hegri enn hagst moguliga
ttgjaldid eftir dagpeningaldgini (sonevnda DP-hdmarkid). Er
umsekjarin arbeidsleysur kann veitingin vanliga ikki fara uppum hagst
moguliga utgjaldid frd ALS (sonevnda AT-hdmarkid).

Veitingarstodid verdur sostatt vanliga tann legsta upphaeddin av hesum
trimum: 1) dtroknadi tervurin, 2) inntgkan frammanundan ella 3) DP-
ella AT-hdmark.



Kunningarrit

I

Hevur méttakarin av hjdlp og/ella hjinafelagin innteku { hjdlpartidini,
verdur henda métroknad { veitingini, ddrenn ttgoldid verdur. Utgoldin
avlopsskattur og fritidarpeningur verda eisini fridrigin hjdlparveitingini.

Varandi uppihaldshjélp

Varandi uppihaldshjdlp verdur veitt, td ein persénur varandi hevur torv
4 hjdlp il uppihalds. Hetta er, td tad ikki hevur eydnast honum vid
hjdlp at finna héskandi arbeidi, ella vid endur- ella dtbigvandi tiltokum
at koma ser burtur dr trupulleikunum. Varandi uppihaldshjélp

kann bert veitast teimum, sum ikki hava rett til pensjén eftir 16g um
almannapensjonir.

Hjdlp til rimiligar stakdtreidslur

Ein persénur, sum hevur verid fyri broytingum { sinum vidurskiftum,
kann fda hjdlp til at gjalda rimiligar og neydugar stakutreidslur.

Sum demi um rimiligar stakitreidslur kunnu nevnast ttreidslur

til husarhaldstél, sum er gingid fyri, brillur, sum eru bréneydugar,
barnadtgerd o.l. Fyritreyt fyri at fda goldid stakdtreidslur er
harumframt, at tad er mett neydugt at veita studul fyri at umsekjarin og
familjan skulu kldra seg sjdlvi { framtidini.

Fyri at meta um hjélp kann veitast, ger Almannastovan eina ttrokning
av figgjarliga torvinum hjd umsekjaranum. Hevur umsekjarin onki ella
ov 1itid til avlops, t4 inntekur og ttreidslur verda samanbornar, kann
fullur ella partvisur studul veitast. Tad er ein treyt, at vidkomandi ikki
hevur ogn at nyta til endamalid.
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Hjdlp til dtreidslur av sjikuvidgerd, tannvidgerd o.a.

Studul kann verda veittur til dtreidslur av sjikuvidgerd so sum
tannvidgerd, heilivdgi, fysioterapi, kiropraktorvidgerd o.l.

Treytin er, at vidkomandi ikki hevur r4d til at gjalda dtreidsluna sjélvur
uttan vanda fyri, at figgjaretlanin hjd honum og familjuni, sum annars
verdur mett rimilig, fer Gt av kds. Studul verdur veittur vid stedi {
torvsmeting, sum Almannastovan ger.

Studul verdur einans veittur til dtreidslur, sum eru vanligar og sum
kunnu gjaldast av félki vid vanligum inntekum. Studul verdur t.d. ikki
veittur til dyrar tannvidgerdir, sum f6lk flest ikki hava rdd «il.

Veitingar, td barn ber likamligt ella sdlarligt brek

Hevur ein familja meirdtreidslur av at uppihalda barni, id ber likamligt
ella sdlarligt brek ella hevur varandi sjiku, kann studul verdur veittur
til meirdtreidslur, sum verda mettar neydugar. Sum demi kunnu
nevnast ttreidslur av serligum kosti, serligari vidgerd, évanligum sliti av
kleedum, sergjordum fétbiina, bleum o.s.fr.

Endurgjald fyri mista arbeidsinnteku kann verda veitt, um tad vid atliti
til barnid og steduna hjd familjuni sum heild er rimiligt og neydugt, at
annad av foreldrunum — { serligum forum bzdi — { styttri ella longti tid
fara ur arbeidi fyri at vera um barnid, heima ella 4 sjikrahsi.

Hevur barnid terv 4 at hava ein persén at vera tf til hjdlpar og at
studla tf { gerandisdegnum ella verdur mett, at familjuni torvar ein
umlettingarpersén, kann studulsfélk setast til barnid.
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Endurbigving

Persénur, sum hevur skerdan arbeidsferleika, kann fda
endurbigvingarstudul, um tad er ein neydug fortreyt fyri, at hann kann
gerast figgjarliga sjélvbjargin.

Endurbuigving kann verda veitt sum rdd og vegleiding, arbeidsroynd,
umskuling, upplering, arbeidsvenjing, styttri ella longri skeid og sum
vanlig ttbigving.

Sum dgmi um, hver kann féa endurbdgvingarstudul, kunnu nevnast:

* personar, id bera likamligt ella sdlarligt brek

* cinsamallir uppihaldarar, sum eru { eini stodu, sum avmarkar
teirra arbeidsforleika

* ung, sum eru seinment ella békliga veik

* persénar, sum leingi hava verid arbeidsleysir, har adrar
studulsfyriskipanir ikki hava hjdlpt

* persénar, sum hava djipteknar arbeidsligar ella
utbdgvingarligar trupulleikar

* persénar, sum fda sjikradagpengar og sum ikki ventast at
kunna fara aftur til sama arbeidi

* persénar vid serligum sdlarligum ella sosialum trupulleikum
herundir av t.d. misnytslu ella kriminaliteti.

Veitingin kann vera sum fyribils uppihaldshjdlp (s{ frammanfyri),
lerlingalen, grundlen innan vidkomandi yrki, iskoyti til lon e.a. Hetta

treytad av, hver endurbtgvingarleidin er.

Umframt veiting til uppihalds, kann studul verda veittur til serligar
ttreidslur av ttbugvingini ella av brekinum.

10
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Vart starv

Vard storv eru @tlad f6lki vid avlamni ella 9drum varandi
arbeidsfordingum, sum ikki kunnu fda ella fasthalda eitt arbeidi undir
vanligum umstgdum.

Tad er ein treyt fyri at fia vart starv, at tad ikki 4 annan hdtt hevur verid
meguligt at betra arbeidsforleikan og skapa eina vanliga arbeidstilveru.

Hjdlpartdl frd Hjdlpartélamidstedini (HTM)

Persénar vid avlamni, varandi sjiku ella aldurstreytadum veikleika
kunnu fda studul il hjdlpartdl til m.a.
* vidgerd og venjing
* personligt reinfori
* flutning - herundir avlamisbilar
* hdsarhald
* innretting og tillaging av {bud
* samskifti, kunning og dvarding
* handfaring og flutning av veru
* tillaging og betran av nerumhvervi
* spel og fritidaritriv.

Hjélpartélid skal vera neydugt fyri, at umsekjarin kann verda verandi
{ vinnu/arbeidi ella avgerandi bota um sjikuna/avlamni ella avgerandi
lzetta um { gerandisdegnum { heiminum.

Studulin er grundadur 4 tervsmeting { hverjum einstokum fori.

Hjélpartdlini verda lent dt frd HTM, t.v.s., at tey skulu latast aftur til
HTM, t4 tervur ikki er 4 teimum longur.

11



Kunningarrit

I

12

Hjdlparrdd
Hjélparrdd umfata m.a. heilivdg, bein- og armprotesur, serligar skégvar,
hdrkollar, korsett, hoyritdl, fétargke (diabetis), serkost, o.a. og kunnu

veitast persénum, sum eru avlamnir ella hava varandi sjiku- ella
aldurstreytadar veikleikar.

Hjélparrddid skal vera neydugt fyri, at umsekjarin kann verda verandi
{ vinnu/arbeidi ella avgerandi beta um sjikuna/avlamni ella avgerandi
lzetta um { gerandisdegnum { heiminum.

Almannapensjénir

Fyritidarpensjén

Tad eru try ymisk fyritidarpensjdnsstig: haegsta, midal og legsta
fyritidarpensjon. Fyritidarpensjén verdur veitt vegna nidursett
arbeidsfori ella einkjustedu, si nidanfyri.

Hagsta og midal fyritidarpensjon eru samansettar av grundupphaedd,
avlamisvidbot og vidbdt, medan legsta fyritidarpensjon er samansett
av grundupphzdd og vidbét. Steddin av vidbdtini er treytad av
pensjoénsstiginum.

Hevur fyritidarpensjénistur uppihaldsskyldu ella gjaldsskyldu méevegis
bernum undir 18 4r, verdur ein barnavidbdt veitt.

Avlamisvidbét er Sheft av adrari inntoku. Grundupphadd og vidbdt
verda inntgkujavnadar.
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Nidursett arbeidsfori

Persénar millum 18-67 4r kunnu féa fyritidarpensjon, um arbeidsforid
varandi er nidursett orsakad av sjiku, avlamni ella ¢drum serligum
grundum.

Um hagsta, midal ella legsta fyritidarpensjon verdur veitt er treytad av
aldri, hvussu négv arbeidsforid er nidursett og orsekini til nidursetta

arbeidsforid.

Einkjusteda

Einkjur og einkjumenn vid uppihaldsskyldu métvegis bornum undir 18
4r kunnu fda midal fyritidarpensjén.

Einkjur og einkjumenn yvir 50 4r, id hava méttikid midal
fyritidarpensjon (einkjupensjén), men hava mist rattin til hesa, ti
yngsta barnid hevur fylt 18 4r, kunnu fda legstu fyritidarpensjon, td
serligar umstedur gera, at vidkomandi varandi hevur brak fyri hjdlp il

uppihalds.

Félkapensjén

Persénar, sum hava fylt 67 4r, hava reett til félkapensjén. Pensjénin
verdur veitt frd 1. { mdnadinum aftand fylta 67. 4rid. T6 { fyrsta lagi frd
1. { mdnadinum aftand, at umséknin er méttikin 4 Almannastovuni.

Félkapensjénin er samansett av grundupphedd og vidbét. Hevur
pensjonistur uppihaldsskyldu ella gjaldsskyldu méevegis bernum undir

18 4r, verdur ein barnavidbét veitt.

Grundupphaddin er Sheft av adrari innteku. Vidbétin verdur
inntekujavnad.

13
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Persénlig vidbét til fyritidar- og félkapensjén

Persénlig vidbét kann verda veitt pensjénistum, sum hava serliga trupul

kor.

Sum grundarlag fyri avgerdini um persénliga vidbot ger Almannastovan
eina ftekiliga meting av figgjarligu vidurskiftunum hjd pensjénistinum,
og um utreidslan er neydug og rimiliga grundad.

Tad er ein treyt, at umsekjarin ikki hevur rdd til at gjalda ttreidsluna
sjdlvur. Hevur umsekjarin ogn av tydningi, herundir fastogn,
innistandandi { peningastovni e.a., kann persénlig vidbée ikki verda
veitt.

Persénlig vidbét verdur veite til fult ella partvist gjald av eini dtreidslu.

Hjdlpar- og rektarvidbét

Fyritidarpensjdnistur, sum stodugt md hava persénliga hjdlp frd odrum,
er blindur ella hevur négv nidursetta sjén, kann fda hjélparvidbot.

Hevur avlamnid vid ser, at vidkomandi hevur terv 4 varandi rokt ella
stedugari umsjon, kann rektarvidbot verda veitt.

Persénur, sum fer avlamisveiting, kan fda somu vidbetur, sf eisini

nidanfyri.

Hevur vidkomandi ansara, sum fer samsyning fyri at ansa hjdlpnum
heima, sf eisini nidanfyri, kann Almannastovan avgera, at hjdlpar- ella
roktarvidbdt ikki verdur trgoldin.
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Avlamisveiting

Persénur, sum eftir leknaligari meting kundi fingid midal ella
hagstu fyritidarpensjén, men sum vegna ov hega innteku ikki
kann fda pensjén, hevur rett til avlamisveiting istadinfyri pensjén.
Avlamisveitingin er eitt slag av endurgjaldi fyri meirdtreidslur av
avlamni.

Umsorganararbeidi

Studul kann veitast til umsorganarbeidi, sum er sett { verk av
felagsskapum, stovhum, kommunum ella einstaklingum.

Tiltekini kunnu t.d. vera vitjunartenastur til pensjénistar, mattaenasta,
vaskariskipan o.l. Eisini ber til at sekja um studul til pensjénistafimleik,
undirvising, fyrilestrar, tilhaldssted vid tilbodum av ymiskum slagi,
dagtilhald og undirhaldandi tiltek.

Studul til umsorganararbeidi kann bert verda veittur, t4 virksemid er
®tlad pensjénistum.

Pensjén dr gdrum Nordurlandi

Ein feroyingur kann hava vunnid ser ratt til islendska, norska, svenska
ella finska pensjén, um hann hevur arbeitt og havt fastan bustad
vidkomandi Nordurlandi gvist dramdl.

15
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Samsyning fyri at ansa eldri 6hjilpnum heima

Samsyning kann veitast, t4 tann, id fer ansing, hevur fylt 67 4r, og
torvur er 4 stodugari reke ella hjgveru. Tad er, at brik er fyri hjdlp,
umsjén og umsorgan alt samdegrid.

Samsyning fyri at ansa eldri og 6hjdlpnum heima hevur til endamals

at tryggja, at tann Shjdlpni fer steduga rekt og hjdveru, soleidis at

hann kann verda bugvandi heima. Sum grundarlag fyri jéttan av
samsyning ger Almannastovan { hverjum einstokum feri eina meting av
umstgdunum.

Ansarin md ikki hava annad lent arbeidi { storri mun. Tad er 20 timar
um vikuna { mesta lagi. Hevur ansarin arbeidi afturat ansingini, md
trygd vera fyri, at onnur eru { hdsinum, sum kunnu vera um tann

6hjdlpna.

Vanliga kann ansingarsamsyning ikki veitast, td heimahjdlp verdur
veitt. Té kunnu umstedurnar i ti einstaka forinum gera, at heimahjdlp
framvegis er neydug, sjdlvt um vidkomandi hevur ansara. Eitt nd um
neydugt er vid tveimum félkum at lyfta tann éhjdlpna tr og { songina,
hjdlpa honum { bad, at vaska ser o.t.

Upphaddin, id er skattskyldug, er tann sama sum midal
fyritidarpensjon.

Ansingarupphaddin er vanlig A-innteka. Ansarin hevur { sambandi vid
sjuku og arbeidsloysi rett til sjakradagpening og arbeidsloysistrygging.

Almannastovan kann avgera, at ttgjaldid av rektar- ella
hjdlparvidbdt stedgar, medan ansingarsamsyning verdur veitt. Stedgar
ansingarsamsyningin og er tann Shjdlpni framvegis heima, verdur
roktar- ella hjdlparvidbétin aftur ttgoldin.
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Barnagjald til einsamallar uppihaldarar

Forskotsrindad barnagjald

Einsamallur uppihaldari kann bidja um at fda eitt barnagjald dtgoldid
sum forskot frd Almannastovuni. Talan er um barnagjald, sum er 4lagt
av Rikisumbodnum ella einum samsvarandi ttlendskum myndugleika
eftir 16ggdvuni um rettarsteduna hjd bornum.

Er dlagda gjaldid hegri enn sonevnda normalgjaldid, kann
Almannastovan ikki dtgjalda fullu upphzddina, men bert
normalgjaldid.

Almannastovan krevur forskotsvis ttgoldin gjeld aftur frd tf

gjaldsskylduga.

Barnagjald til médir- og/ella fadirleys

Somuleidis kann barnagjald verda veitt, um annad ella b2di foreldrini
hj4 einum barnid eru deyd. T4 badi foreldrini eru deyd, er gjaldid
dupult.

Barnagjald, td fadirskapurin ikki er stadfestur

Barnagjald kann verda veitt einum einsamallum uppihaldara, t4
barnid er fott uttanfyri hjinalag og fadirskapurin ikki er stadfestur.
Upphzddin er tann sama sum forskotsrindad barnagjald.
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Studul til uppihaldspening

Persénur, sum av tf almenna — Rikisumbodnum ella samsvarandi
ttlendskum myndugleika — er dlagdur at gjalda uppihaldspening til
bern undir 18 4r, sum hann ikki byr saman vid og/ella til hjanafelaga,
sum hann er skildur ella sundurlisin frd, hevur ratt til studul til
uppihaldspening.

Studulin er treytadur av, at vidkomandi er undir fullari skattskyldu
Foroyum.

Arliga studulsupphaddin er 50% av tf uppihaldspeningi, sum
vidkomandi er dlagdur at gjalda og hevur goldid. Studul verdur ttgoldin
2 ferdir um 4rid, dvikavist { juni og desember.

Tad er ein treyt, at vidkomandi ikki 4 annan hdtt hevur fingid
endurgjald fyri dtreidslur til uppihaldspening, t.d. sum part av
forsorgarveiting

Upplysingarskyldan hjd borgarunum

Tann, sum fer veiting fr4 Almannastovuni, hevur skyldu at boda frd
ollum broytingum, sum kunnu hava vid ser, at veitingin broytist.

Talan kann t.d. verda um broytingar { figgjarsteduni (innteku, ogn
og utreidslum), flyting (bdi innanlands og tt av landinum) og {
hjinalagsstedu (gifta, sundurlesing, skilnadur).

Verdur ikki bodad frd, kann avleidingin verda, at vidkomandi ikki fer ta
veiting, hann av rettum 4tti at havt fingid, ella at ov négv titgoldid skal
gjaldast aftur.

Gevur vidskiftafélk skeivar upplysingar ella verda upplysingar tilvitad
duldir fyri Almannastovuni, kann vidkomandi verda rettarsgktur fyri
sosialt svik og revsadur eftir revsildgini.
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Tagnarskylda

Ol mélsvidgerd 4 Almannastovuni er undir tagnarskyldu.

Mannagongdir vid umsékn o.a.

Vanliga skal sgkjast um veitingar frd Almannastovuni vid serligum
umsdknarbladi. Umframt upplysingar um navn, fedingardag og
adressu skal umsgkjarin greida frd teimum vidurskiftum, sum grunda
umsdknina. Ol vidurskifti t.d. figgjarvidurskifti skulu skjalprégvast.

Tad er avgerandi, at umsekjarin ikki setur seg fyri dtreidslur, 4drenn
jéttan um studul er til skjals.

Umsdknarbled kunnu fdast 4 teim ymsu ekisdeildunum, sf aftastu sidu.

Utlendingar

Nordurlendingar

Rikisborgarar { Nordurlondum kunnu uppihalda ser { Feroyum uttan
uppihalds- ella arbeidsloyvi. Er onkur broyting hend teimum, sum

ger uppihaldsstudul neydugan, verda teir vidgjerdir 4 jovnum foti vid
feroyingar. Eisini kunnu nordurlendskir rikisborgarar vinna ser reett til
pensjon eftir dvisum reglum.

Ijtlendingar — onnur

Persénar, sum l6gliga uppihalda ser { Feroyum, kunnu fda neyduga
uppihaldshjdlp { eitt stutt tidarskeid. Verdur tidarskeidid longri, verdur
steda tikin til heimsendan uttan so, at persénurin er ur einum landid,
sum Fgroyar hava sinamillum sdtemdla um sosiala trygd.
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Kerumeguleikar

Allar avgerdir hjé Almannastovuni kunnu kerast til Feroya Kerustovn,
Skélatred 20, Postsmoga 45, FO-110 Térshavn.

Tad eru ongi krov til keerur, hverki um serligt oydublad ella dvisan
form.

Upphaddir

A heimasiduni www.logir.fo eru dagfordar veitingaupphaddir at finna.
Far undir Almannaverk — t.d. undir almannapensidnir — logtingslég
um dseting og javning av almannaveitingum — broytingar eftir 1. januar
1999 og kunngerdir. Her stendur tann nyggjasta kunngerdin ovast.

Légir og kunngerdir

A heimasiduni www.logir.fo undir Almannaverk eru allar [6gir
og kunngerdir 4 almannagkinum. Eisini almannaldgir, sum
Almannastovan ikki umsitur.
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Heimasioa

A heimasiduni www.almannastovan.fo kanst td fda upplysingar um
veitingar og tznastuna, og til ber eisini at ttskriva umséknabled — sf

undir “oydibled”.

Hovudsskrivstova

Almannastovan

Smyrilsvegur 20

Postsmoga 3096

110 Térshavn

Tel 353510 - Fax 353511

T-post: almannastovan@almannastovan.fo
Heimasida: www.almannastovan.fo
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Okisdeildir og Hjdlpartélamidsted

Almannastovan { Térshavn

Jénas Broncksgota 25

100 Térshavn

Tel 353570 - Fax 353571

T-post: torshavn@almannastovan.fo

Almannastovan { Térshavn fevnir um hesi oki:

Streymoy, Végar, Mykines, Koltur, Hestur, Nélsoy, Sandoy,
Skivoy og St. Dimun

Almannastovan i Nordoyggjum
Klaksviksvegur 78

700 Klaksvik

Tel 457240 - Fax 457241

T-post: nordoyar@almannastovan.fo

Almannastovan i Eysturoy
Heidavegur

600 Saltangard

Tel 474710 - Fax 474711

T-post: eysturoy@almannastovan.fo

Almannastovan i Suduroy
800 Tveroyri
Tel 353560 - Fax 353561

T-post: suduroy@almannastovan.fo
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Hjdlpartélamidstedin —- HTM
Brekkutdn 3

100 Térshavn

Tel 358300 - Fax 358301

T-post: htm@almannastovan.fo
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