Inngangur

Uttanrikis- og vinnumalaradid hevur samskipad hendan partin av fragreidingini vid stedi i ikasti fra
vidkomandi stjornarradum i Feroyum. Fgroya landsstyri let eitt raigvumikid ikast til fimtu ST-
fragreidingina fra Danmarkar kongsriki i 2011 vid lysing av gllum greinunum i sattmalanum. i
hesari fragreiding verdur ti bert lyst nyggj 16ggéva, fyrisitingarlig tiltek og politikkir, sum eru framd

i verki sidani seinastu fragreiding, og stig, id eru tikin i sambandi vid iverksetan av sattmalanum.

Harafturat verda endaligu vidmerkingarnar fra nevndini vidvikjandi Fgroyum vidgjerdar.

Endalig viomerking, para 6

Tilmelid um at vidka heimildina hja Dansk Institut for Menneskerettigheder til eisini at fevna um
Faroyar verdur ikki hildid at vera i samsvari vid politiska malid um at taka fulla abyrgd av gkjum,

i0 avirka gerandislivid hja Feroya folki. Landsstyrismadurin i uttanrikis- og vinnumalum setti ti ein
arbeidsbdlk at kanna og koma vid tilmali um, hvussu ein mannarattindaeind ella rad kann verda
skipad i Fgroyum. Arbeidsbolkurin handadi sitt tilmaeli i mai 2017. Vidgerd av tilmalinum vard sett
a skra, men vard vegna onnur atrokandi politisk mal Gtsett. Malid verdur eftir stlan tikid uppaftur i

neestum.

Grein 1

Arbeidid vid einari fgroyskari stjornarskipan hevur verid i gongd i ngkur &r. Lggtingid valdi i
november 2017 umbod i eina serliga lggtingsnevnd, id skal vidgera uppskotid um stjornarskipan,
m.a. vid stgdi i almennu hoyringini. Stjornarskipanin asetur grundleggjandi reettindi og skyldur i
samfelagnum og sjalvsavgerdarrettin. Meginreglan um javnstgdu er grundleggjandi, ti i

stjornarskipanini verdur stadfest, at gll folk eru javnsett uttan mun til kyn, eydkenni ella frabregdi.

Grein 3
Endalig viomerking, para 8

Ojavnin & ttgoldnum lgnum til kvinnur og menn er eitt fokusgki. Ein orsgk til lsnarmunin er, at enn

rdda siobundnu kynsleiklutirnir, sum i stéran mun merkja, at menn hava hgvudsabyrgdina av at



forsyrgja familjuni, medan kvinnur hava hgvudsabyrgdina av heiminum og familjuni. Kvinnur i
Faroyum hava hagsta vinnutittleikan i heiminum. 83% av fgroyskum kvinnum i aldrinum 15-74 ar
eru virknar & arbeidsmarknadinum, t6 arbeida meir enn helvtin av hesum kvinnum nidursetta tid.
Afturat hesum er arbeidsmarknadurin sera kynsbyttur, og kvinnur eru yvirumbodadar i leegrilentum

starvum, serliga i umsorganarstgrvum.

Til tess at gera nakad vid hetta hevur landsstyriskvinnan i javnstedumalum fyri stuttum ordad ein
javnstgdupolitikk, sum Lagtingid herfyri hevdi adalordaskifti um. Afturat javnstgdupolitikkinum er
ein virkisaetlan vio 27 atgkum, sum skulu virka fyri at gera arbeidsmarknadin minni kynsbyttan, faa
barnsburdarfarloyvi javnari bytt millum papar og mammur og faa 6lgnta arbeidid i heimunum
javnari bytt. Avvardandi stjornarrdd, stovnar og nevndir hava dbyrgdina av at seta tey 27 atgkini i

verk.

Ein verkeetlan, id eisini fer at varpa 1jos & hetta mél, er arbeidid at greina lgnarhagtglini a feroyska
arbeidsmarknadinum. Verkatlanin fer av bakkastokki skjott og hugt verdur m.a. at, hvussu nogvar
timar feroyingar arbeida, hvar kostnadurin er & einum tima, yvirtid og @drum iskoytiskostnadum.

Arbeidid fer vaentandi at gera tad greidari, um nevndu lgnarmunir eru grundadir & vidurskifti sum

vinnugrein, kyn, landafrgdi, aldur, rikisborgaraskap og munin millum almenna og privata geiran.

Grein 6

Arbeidsloysid i Feroyum er sera lagt og var 2,2 prosent i desember 2017. Tiltgk verda kortini gjerd

fyri at gkja um atgongdina til arbeidsmarknadin.

[ 2011 var farid undir eina skipan, i® vid lgntari starvsvenjing skal geva arbeidsleysum
arbeidsroyndir. Vid hesi skipan kann ein arbeidsleysur fara i eitt starv vid vanligum treytum i upp i
5 manadir. Arbeidsgevarin feer so arbeidsloysisstudulin hja viokomandi afturbornan fra ALS. Ein
kanning fra 2013 visti, at millum 2011-2013 hava umleid 600 folk verid i starvsvenjing, og av
hesum voru omanfyri 90% ikki longur i ALS i2013.

Lagtingslog nr. 63 um arbeidsfremjandi tiltgk vard samtykt i 2012, og seinast broytt vid lagtingslog
nr. 103 fra 2017. L&gin fevnir um tiltek, id studla undir tilknytid til arbeidsmarknadin hja
persénum, sum hava ella kunnu faa trupulleikar vid at vardveita tilknytid til arbeidsmarknadin

vegna langtidar arbeidsloysi, sjuku ella avlami.



Grein7

I mai 2018 voru Arbeidseftirlitid og Brunaeftirlitid legd saman i ein stovn. Hevudsuppgavurnar hja
Arbeids- og brunaeftirlitinum eru arbeidsumstgdur, brunatrygd, heilsa og trygd & arbeidsplassinum

og arbeidsumhvgrvi, harimillum salarligt arbeidsumhvarvi.

Seinasta &rid er salarliga arbeidsumhvarvid uppradfest. Arbeids- og brunaeftirlitid hevur fingid
heegri jattan; Gr 5.524.000 kr. i 2016 upp i 6.739.000 kr. i 2018. Vid uppradfestingini av salarliga
arbeidsumhvgrvinum verda arbeidsumstgdur, sum avirka salarligu og likamligu heilsuna og sosiala
livid settar i middepilin. Hesar eru m.a. arbeidstio, hvildartid, yvirtid, arbeidsmongd, tidartryst,
happing, hardskapur o.a.. Dentur verdur eisini lagdur a fyribyrgjandi tiltek, id skulu forda fyri

Ohappum & arbeidsplassum.

Grein 10
Hjuanaband

Feroya lggting samtykti i mai 2017 broytingar i hjunabandsldgini, soleidis at tveir personar av sama

kyni kunnu giftast borgarliga.

Foreldrafarloyvi

Samlada barsilsfarloyvi er 52 vikur eftir fgding. Ein part av tidarskeidinum hevur lgntakarin rett til
barsilspening fra Barsilsskipanini. Fyri stuttum gjerdi Legtingid broytingar i barsilslogini, id
heekkadu felagsvikurnar i barsilsfarloyvinum ur 20 upp i 26 vikur i januar 2016 og 2 vikur afturat i
januar 2018, t.e. ar 26 vikum upp i 28 vikur. Barsilsfarloyvid er ni 46 vikur tilsamans eftir fgding.

Fra mars 2018 verdur eftirlan lggd afturat barsilspeninginum.

Frammanundan hgvdu pépar rett til barsilsfarloyvi i 4 vikur, og av teimum 4 vikunum kundi papin
lata mammuni tveer vikur. Eftir broytingina i barsilsskipanini i januar 2016 hava papar fingid

einkaratt til 4 vikur av barsilsfarloyvi.

Mamman hevur einkareett til barsilsfarloyvi sidstu fyra vikunar av vidgongutidini og fyrstu 14

vikurnar eftir fgding. Papin hevur einkareett til 4 vikur av barsilsfarloyvi innan fyri fyrstu 46



vikurnar eftir barnsburd. Harafturat kunnu foreldrini byta 28 vikur av felags barsilsfarloyvinum

sindmillum.

Tann, sum er einsamallur vid einum barni, hevur reett til samlada barsilspening einsamallur i 46
vikur eftir barnsburd. Foreldur, id faa tvey ella fleiri bern vid sama barnsburdi, hava reett til 4 vikur
afturat samlada barsilsfarloyvinum. Vikurnar skula takast innan 50 vikur eftir barnsburd. Foreldur,
i0 faa barn ella bgrn &drenn 32. viku i vidgongutidini, hava reett til 8 vikur afturat samlada
barsilsfarloyvinum. Vikurnar skula takast innan 54 vikur eftir barnsburd. Eftir hesar vikur hava
foreldur ein l6gartryggjadan reett til at vera heima hja barninum i 52 vikur eftir barnsburd. Té rindar

Barsilsskipanin ikki barsilspening eftir viku 46/50/54 eftir barnsburd.

Barsilspeningurin er 100% av midal manadarligu skattskyldugu A-inntgkuni seinastu 12

manadirnar &drenn barnsburd. Barsilspeningurin er i mesta lagi 25.000 kr. um méanadin.

Heildarzetlan at basa hardskapi

Lagtingid samtykti i 2012 heildareetlanina um hardskap i parlagum og narsambondum vid ti
endamali at fyribyrgja og basa hardskapi. ZAtlanin allysir hardskap i breidari merking sum
likamligan, salarligan, kynsligan, figgjarligan og materiellan hardskap. Atlanin fevnir um 18 atek,
sum kunnu bolkast i fyra bélkar: 1) Upplysing og fyribyrging, 2) Hjalp og studul til tann
hardskapsrakta, 3) Atgk, sum eru vend méti yrkisbolkum, 4) Vidgerdartilbod til teirra, id fremja
hardskap.

Sum framhald av hesi &tlan samtykti Lggtingid i 2016 eina heildaretlan til tess at basa kynsligum
agangi. Millum atekini i hesi etlan eru vidgerdartilbod i sambandi vid seinarin, vidgerd til teirra,
sum fremja kynsligan 4gang, almenn kunning, harimillum kunning um frabodanarskylduna,
tilbugvingareetlan & stovnum og skilum og kunning til foreldur og barn um verju av barnum, og

hvar tey kunnu venda seer fyri at faa hjalp.

Atgkini i &tlanini eru sett i verk i 2016, 2017 og 2018. Kunningartilfar er framleitt, og ein rgd av
fundum hava verid kring landid vid heitinum “Sig fra”. Hesir fundir venda seer til avikavist barn,
ung, utlendingar og almenningin sum heild. Greidi bodskapurin er, at vit sum samfelag ikki godtaka

hardskap.



Verketlanarleidarin hevur saman vid salarfrgdingi og lagfradingi hildid fyrilestrar fyri
namsfrgdingum og félkaskdlalerarum um barnarattindi og barnavernd. Tad hava eisini verid
fyrilestrar til foreldrafundir & dagstovnum. Innslgg hava verid i fijglmidlum, eins og lysingaratek um
hardskap i neersambondum og kynsligan 4gang i samfelagnum i sini heild. 1 2017 var ein
nordurlendsk radstevna i Térshavn um kynsligan &gang méti folki, id bera brek. Ein faldari, sum
greidir fr4 reettindum og skyldum i faroyska samfelagnum, er gjerdur til Utlendingar, id flyta til

Fgroya. | faldaranum eru upplysingar um, hvar ein kann venda ser til tess at faa hjalp og radgeving.

Nyggj l6ggava
Foaroya landsstyri arbeidir i latuni vid at dagfera revsilogina til tess at tryggja, at hon er

natidarhoskandi. Avgerd er tikin um, at gll revsilogin skal dagferast yvir eitt 5 ara skeid.

Asetingarnar um kynslig brotsverk og brotsverk i familjusambondum vordu dagferdar a vari 2017
og login kom i gildi 1. juli 2017. Reglurnar um neydtgku eru vidkadar til eisini at fevna um samlegu
vid ologligum tvingsli og misnytslu av eini hjalparleysari stgdu hja 6reettada. Herdu reglurnar fevna
eisini um kynsligt brotsverk i hjunalagi. Sambart galdandi I6ggavu er samlega vid eitt barn undir
15 ar ikki logligt, men verdur ikki mett sum neydtgka uttan so, at treytirnar fyri neydtgku eru
uppfyltar. Vid nyggju dagferingunum er kynslig samlega vid eitt barn undir 12 altid at rokna sum
neydteka.

Eitt uppskot um at broyta kap. 25 — 29 i revsilogini verdur lagt fyri Tingid i var. Uppskotid ber m.a.
i seer, at frameftir verda personar, id bera brek, sum personsbélkur fevndir av verjuni méti haturstalu
i grein 266 b.

Grein 11

Faroyar hava ikki eitt alment fateekramark, men i 2014 gjerdi landsstyrid eina fragreiding, har tad
vard asett, at folk verda mett at vera i fateekravada, um tey hava eina inntgku, sum erundir 60% av
midalinntgkuni. Hagstova Feroya upplysir arliga, hvussu nogv folk eru i fateekravada. Sambeert
fragreidingini fra 2014 eru stakir uppihaldarar i serligum vanda fyri at gerast fatgk. Munurin millum

almennar veitingar og lgnarinntgkur eru minni i Fgroyum enn i flest gdrum londum. Ein storur



partur av teimum, sum eru i fateekravada, faa ikki almennar veitingar. Hesi eru lesandi, folk, sum

arbeida nidursetta tid, og folk vid dstadugum arbeidi.

Til tess at fyribyrgja, at folk koma i fateekravada, eru fleiri atgk framd, beedi i kommunalum hepi
og i landshapi, fyri at gkja keypiorkuna hja familjum. Tey seinnu &rini hevur stért fokus verio &
barnafataekradgmi, og serligur dentur er lagdur & at gera serligar veitingar til barnafamiljur. 1 2013
vordu forsorgarldgin og 16gin um arbeidsfremjandi tiltgk broyttar soleidis, at farid vard fra
tervsmeting til fastar veitingar. | hesum sambandi vordu stakir uppihaldarar radfestir. Adrar
figgjarligar veitingar til stakar uppihaldarar eru eisini gktar, eitt ni barnagjald til einsamallar

uppihaldarar og lestrarstudningur til lesandi, id eru einsamallir uppihaldarar.

Talid av feroyingum i fateekravada er minkad seinnu arini.

Endalig nidurstgda, para 17

I 2014 var fyrsta almenna bustadarfelagid, Bustadir, sett & stovn i Faroyum. Felagid hevur til
endamals at virka fyri, at gll i Faroyum skulu hava mgguleika at Utvega sar bustad. Bustadir
byggja, keypa, umveela og leiga Ut almennar bastadir. Vid arslok 2017 attu Bustadir 181 almennar

bastadir. Tey komandi arini veenta Bustadir at faa umleid 200 bustadir afturat.

Grein 12

Faroyar hava ikki eina yvirskipada &tlan & heilsugkinum, men hava atlanir og politikkir & fleiri

gkjum.

A heysti i 2017 legdi landsstyriskvinnan i heilsumalum fram ein nyggjan rasdrekka- og
rusevnapolitikk. Midalnytslan av rusdrekka i Fgroyum er lag samanborin vid nytsluna i gdrum
vesturlendskum londum. Harafturat eru lutfalsliga fair risevnamisnytarar i Fgroyum. Hdéast hetta er
altio ram fyri bata, og endamalid vid hesum politikkinum er at tryggja gdédskuna i vidgeraini.

Atlanin er at leggja eitt uppskot fyri Legtingid, sum skipar hesi vidurskifti.

Landstyriskvinnan i heilsumalum hevur sett ein arbeidsbolk at fyrireika eina virkisetlan fyri

sélarliga heilsu. Yvirskipada endamalid vid atlanini er at taka burtur baedi sjonligar og 6sjonligar



avmarkingar, so folk vid salarsjuku hava somu reettindi og atgongd til vidgerd, Gtbagving og

sosialar teenastur.

Foroyskir serfrgdingar meta, at tad i Feroyum eins og i okkara grannalondum er vandi fyri
alvarsomum avleidingum av multiresistentum bakterium. Landsstyriskvinnan i heilsumalum hevur
ti sett ein arbeidsbolk at gera ein antibiotika-politikk, sum eftir &tlan skal verda lidugur & sumri
2018.

Diabetes 2 er eisini ein avbjoding i Feroyum. Ein arbeidsbolkur vard ti settur i 2012 at gera eina
nyggja diabetes-heildaratlan. Arbeidsbdlkurin var lidugur vid sitt arbeidi i 2013 og setti fram 18
tilmeeli um, hvussu vidgerdardygdin kann betrast. Arbeitt verdur n vid at seta i verk gll tilmaelini i

heildaratlanini.

Grein 13

I Feroyum ganga lutvist ndgv bern i vanliga folkaskilanum samanborid vid okkara grannalond.
Faroysk sidvenja hevur verid ikki at hava serskula i storan mun. Inklusjonshugtakid i faroyskum

hagpi snyr seg ti um, hvussu vit faa tryggjad hgga gédsku i teimum undirvisingartilbodum, sum eru.

Midvis stig eru tikin seinastu arini til tess at styrkja, lutvist midsavna og skipa fleiri serflokkar i
avisum folkaskalum kring landid. Serflokkar & autismu-gkinum i midnamsskula eru skipadir,
umframt at alsamt fleiri neemingar vid serligum tarvi faa ymiskan einstaklingastudul til at megna
midnam. Fyri ung vid skerdum farleikum, sum ikki luka vanligu upptgkukrgvini til midnam, eru
serbreytir skipadar & gllum teimum stegrru midnamsskulunum. Hesi sertilbod eru skipad sum
heildartilbod vid studuls-, fritidar- og butilbodum.

Stig eru somuleidis tikin til at menna fleiri Gtbagvingarmeguleikar i Fgroyum, umframt at betra um
umstgdurnar hja ungum at nema seer utbagving i Fgroyum. Eitt na er studningurin til lesandi

heekkadur, og fleiri lestraribudir tekar til ung lesandi.

Grein 15

Alsamt fleiri fritidar- og mentanartilbod verda bjodad i Feroyum. Midvis stig eru tikin til at gkja

atgongdina til tey ymsu tilbodini og upplysing og kunning sum heild. Nevnast kann, at nyggj



foroysk teldutala er ment, og at arbeitt verdur vid at talgilda feroyska malid. | samsvari vid Public

Service sattmalan verda fleiri og fleiri sendingar teknmalstulkadar og tekstadar.

Avtala um fylgjarakort fekk gildi 1. januar 2015. Avtalan hevur til endamdls at tryggja folki, id bera
brek, javnbjodis atkomu til mentanartiltek, ferding o.a. Vid avtaluni um fylgjarakort skulu folk, id

hava tarv a fylgjara, na bert gjalda fyri seg sjalv og ikki fylgjaran eisini.



